SUPERINTENDENCIA ACADEMICA unl '
DIRETORIA DE GRADUACAO

UNIVERSIDADE TIRADENTES

EDITAL2018.2

A Universidade Tiradentes — UNIT, com sede na Av. Murilo Dantas, 300 —
Farolandia, CEP: 49.032-490 — Aracaju/SE, considerando a legislagdo em vigor, e através do
presente Edital, informa aos interessados que estd aberto o Processo de Selecdo para
Monitores, para as categorias abaixo relacionadas, para admissdo exclusivamente no 2°

semestre de 2018.
1) Das Categorias e Niveis:

a) Monitoria Remunerada Nivel I — O monitor tem carga horaria de 12 (doze)
horas/aulas semanais e recebe bolsa de estudos no valor de RS 227,70 (duzentos e vinte
e sete reais e setenta centavos) e certificado de participacdo no Programa de

Monitoria;

b) Monitoria Remunerada Nivel II — O monitor tem carga horaria de 16 (dezesseis)
horas/aulas semanais ¢ recebe bolsa de estudos no valor de R$ 303,60 (trezentos e trés

reais e sessenta centavos) e certificado de participacdo no Programa de Monitoria;

¢) Monitoria Remunerada Nivel III — O monitor tem carga horaria de 20 (vinte)
horas/aulas semanais e recebe bolsa de estudos no valor de R$ 379,50 (trezentos e
setenta e nove reais e cinquenta centavos) e certificado de participagdo no Programa

de Monitoria;

d) Monitoria Voluntaria — Ao monitor voluntario com carga horaria de 08 (oito), 12
(doze) ou 16 (dezesseis) horas/aulas semanais, sera concedida apenas certificacdo pela

participag¢@o no Programa de Monitoria.

1.1. A bolsa de estudos concedida ao monitor remunerado perdura pelo periodo de 01 (um)
semestre letivo, excetuando-se os periodos de férias e recessos escolares e ndo incide sobre

o valor da matricula.




SUPERINTENDENCIA ACADEMICA nI'

DIRETORIA DE GRADUACAO e
1.4. As bolsas da instituicdo ndo sdo cumulativas, ou seja, ndo ¢ permitido ao aluno
contemplado com outros tipos de bolsas de estudos ou académicas, usufruir das vagas
remuneradas disponiveis no presente Edital. Apds a aprovacdo dos nomes dos monitores
em cada semestre, a Diretoria de Graduagd@o encaminhara aos setores competentes a
relacdo para verificagdo da situacdo de cada aluno contemplado. Se o aluno ja for

agraciado com bolsa, sera substituido por outro.

1.5. O candidato contemplado que optar pela monitoria remunerada devera pedir
cancelamento de sua outra modalidade de bolsa institucional, ou solicitar a transferéncia

para a monitoria voluntaria, caso exista vaga.

1.6. Os alunos que se enquadrarem na modalidade excepcional de contratagdo fracionada

somente poderdo optar pela categoria de monitoria voluntaria.

2) Das Inscricoes:

2.1. A Monitoria ¢ ofertada a todos os alunos de graduagdo regularmente matriculados a

partir do terceiro até o ultimo periodo do curso, que atendam aos seguintes requisitos:

a) Apresentem média minima de 7,0 (sete) pontos na disciplina em que pleiteiam vaga;
b) Submetam-se a processo seletivo estipulado pela coordenagdo do curso e obtenham
nota igual ou superior a 7,0 (sete) em tal processo;

¢) Nao estejam respondendo a processo disciplinar;

d) Estejam adimplentes com suas obrigacdes pecuniarias ou monetarias com a
instituicdo e, inclusive, seus demais setores;

e) Apresentem disponibilidade de horarios;

f) Nao tenham sofrido penalidades disciplinares;

g) Nao tenham exercido as fungdes de monitor em uma mesma disciplina por 2 (dois)
periodos letivos, mesmo que ndo consecutivos;

h) Nao tenham efetivado sua inscri¢do fora do prazo estipulado pelo edital;

1) Tenham seguido as normas estipuladas no edital;

j) Ja tenham sido dispensados das fun¢des de monitor;

k) Nao tenha parentesco até o 3° grau com docente que ministra a disciplina.
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2.2. As inscrigdes serdo efetivadas na Coordenagdo do Curso, mediante preenchimento de

requerimento proprio, obedecendo as normas publicadas no edital especifico, divulgado

pela coordenacdo na segunda quinzena letiva de cada semestre.

2.3. E vedado ao candidato concorrer a monitoria de 02 (duas) ou mais disciplinas

simultaneamente.

2.4. O periodo de inscri¢des para monitoria em 2018/2° sera entre 14 a 20/08/2018.

Para os cursos de Graduacio
Local: Novo espacgo das Coordenacdes dos Cursos de Graduagao Presencial.

Horéario: de 2% a 6 feira das 8 as 22 horas e no sabado das 8 as 12 horas.

Para area de Saude

Local: Sala das Coordenag¢oes dos Cursos de Graduacao Presencial.

Curso: Biomedicina, Ciéncias Biologicas, Estética, Farmacia, Fisioterapia — Sala
26/Bloco C/Campus Farolandia.

Curso: Educagido Fisica, Radiologia, Nutri¢do — Sala 29/Bloco C/Campus Farolandia
Curso: Psicologia e Gastronomia: Sala 74/Bloco D/Campus Farolandia

Enfermagem: Sala 30/Bloco E/Campus Farolandia

Medicina: Sala 40/Bloco E/Campus Farolandia

Odontologia: Coord. Odontologia - Campus Centro

OBS: OS ALUNOS DEVEM VERIFICAR O HORARIO DO ASSISTENTE DE
CADA COORDENACAO.

2.5. O candidato devera solicitar vaga na disciplina de seu interesse por meio de

requerimento proprio, (anexo I) a ser preenchido e entregue a Coordenacdo do Curso,

devidamente protocolado.

2.6. Documentagao exigida:

I. Curriculum Vitae (modelo Lattes);

II. Historico Escolar;
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II. 01 fotografia 3X4.
3) Da Selecio:

3.1. A selegdo dos monitores serda realizada mediante a aplicacdo dos seguintes

instrumentos de avaliagdo:

a) Realizagdo de prova escrita sobre o conteudo da disciplina - (Peso 2);
b) Realizacdo de prova pratica (quando necessario) - (Peso 2);
¢) Analise curricular - (Peso 1);

d) Entrevista — (Eliminatoria).

3.2. A selegdo sera realizada por comissao constituida por 03 (trés) professores da area de
conhecimento da disciplina, preferencialmente mestres ou doutores, designada pelo

Colegiado do Curso.
3.3. A classificagdo dos candidatos ¢ realizada de acordo com os seguintes critérios:

1) A classificagdo final ¢ realizada pela média geral ponderada obtida através dos

instrumentos a que se refere o item 3.1., alineas “a, b e ¢”, do presente edital.
2) A entrevista devera ser utilizada apenas em carater eliminatorio;
3) Em caso de empate, sera observada como critério de desempate, nesta ordem:

a) A maior média geral ponderada no curso;
b) A maior média na disciplina pleiteada;

¢) A maior idade.

3.4. O parecer final da Comissdo de Selecdo deve ser submetido a Coordenag@o do Curso
juntamente com lista de monitores aprovados. Apds emitir parecer, o coordenador do curso
encaminhard o resultado do processo seletivo a Diretoria de Graduacdo até o dia 31 de

agosto de 2018.
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3.5. O quantitativo e a distribuicdo de vagas por curso, com suas respectivas cargas
horarias, critérios de selecdo e demais informacdes do processo, estdo descritos no presente

edital, apresentado pela Diretoria de Graduag@o a cada semestre.

3.6. Os candidatos voluntarios a Monitoria também devem participar do Processo de

Selegdo.

3.7. O processo seletivo para Monitoria ¢ realizado especificamente por categorias e niveis,

previsto no item 1 deste edital.

4) Das Disciplinas e Vagas:

Cabera as coordenagdes de cursos divulgarem as disciplinas disponibilizadas para
monitoria, bem como vagas e demais normas, observada a Politica de Monitoria da UNIT e
o presente Edital. As distribui¢des de vagas por curso estdo elencadas no anexo II deste

Edital.

5) Do Resultado:

5.1. O resultado final sera tornado publico pela Diretoria de Graduagdo por meio de relagdo
fixada nos Quadros de Avisos da UNIT, nos Campi da Instituicdo, ¢ na Internet até

10/09/2018.

Inicio da Monitoria 15/09/2018.

5.2. Apos a data de divulgacdo do resultado final, caso existam vagas nao utilizadas, as

mesmas poderdo ser requeridas pela coordenagdo do curso, juntamente com o resultado da

selecdo até o prazo de 16/09/2018.

6) Da Duracio:

6.1. A admissdo dos monitores ¢ realizada por um semestre letivo.
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6.2. A desisténcia do monitor antes do prazo final deve ser comunicada ao professor

orientador, o que implicara:

a) Suspensdo da bolsa (quando o monitor for remunerado);
b) Nao obtengdo de certificado;

¢) Impedimento de candidatar-se a outro processo seletivo de monitoria.

6.3. No caso de doenca comprovada por meio de atestado médico e confirmada pelo

[IP% 2}

Departamento Médico da Unit, ndo se aplicara ao monitor o disposto na alinea “c”.

6.4 O monitor que tenha exercido a monitoria em, no minimo, 75% da carga horaria do

nivel de sua monitoria podera receber certificado.
7) Das Disposicdes Finais:
7.1. A monitoria ndo caracteriza vinculo empregaticio do monitor com a institui¢ao.

7.2. Todos os beneficios e prerrogativas da funcdo de monitor terdo como base a data em

que for aprovada sua indica¢do pela Diretoria de Graduacao.

7.3. Os monitores s poderdao assumir o exercicio de suas atividades apds assinarem Termo

de Compromisso com a Unit.

7.4. Os monitores deverdo iniciar as atividades nas datas fixadas no Termo de
Compromisso, sob pena de perda de direito. Neste caso, serdo chamados outros aprovados

pela ordem de classificagdo.

7.5. A Coordenacdo do Curso devera comunicar a Diretoria de Graduag@o o inicio das
atividades do monitor, ou sua auséncia, para fins de registros académicos e

administrativos.
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7.6. Os modelos anexos servirdo de base para o processamento de informagdes sobre o
processo seletivo e comunicagdes relativos a monitoria, bem como para publicagdo do

edital.

7.7. Os casos omissos ou ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Diretoria de
Graduagio.
7.8. Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, observadas as demais

formalidades, revogadas as disposi¢des em contrario.

Aracaju (SE), 08 agosto de 2018.

Lr/\// «
MSc. Arietde Barreto Silva
Diretor de Graduag¢ao
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ANEXO1

DIRETORIA DE GRADUACAO

Processo Seletivo para Monitoria

2° semestre de 2018

Ficha de Inscrigao

1.Nome do alunos:
2.Matricula:
3. Curso em que esta Matriculado:
4. Disciplina desejada:

5. Endereco:
6.Tel:
7. E-mail:
Data, . de 2018.
Assinatura do aluno
COMPROVANTE DE INSCRICAO:
DISCIPLINA:
ASSINATURA DO ALUNO:

ASSINATURA DO ASSISTENTE DO CURSO:

DATA:
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ANEXO 11

DIRETORIA DE GRADUACAO

COORDENACAO DO CURSO DE

TERMO DE COMPROMISSO
MONITORIA REMUNERADA
NIiVEL

Pelo presente termo de compromisso que subscrevo, declaro assumir, a partir
desta data, o encargo de monitor bolsista da disciplina/grupo de disciplinas

, do(s) curso(s) de

, exercendo as fungles e

atribuicdes previstas na Politica de Monitoria da Universidade Tiradentes — Unit —,
comprometendo-me a exercer a monitoria com zelo, dedicacdo e responsabilidade até o prazo

final de . Estou ciente de que a monitoria ndo implica vinculo

empregaticio de qualquer natureza, ainda de que a concessao da bolsa de monitoria € inerente
ao exercicio da atividade, podendo ser suspensa caso o signatario deixe de cumprir a fungdo,
ou a ela ndo corresponder satisfatoriamente.

Por estar de acordo com as normas que regem a Politica de Monitoria da
Universidade Tiradentes — Unit —, assino este documento em duas (2) vias de igual teor, para

que produza efeitos administrativos e legais.

Estou ciente do inicio da monitoria em / /

Nome:

Matricula:
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ANEXO III

DIRETORIA DE GRADUACAO

COORDENACAO DO CURSO DE

TERMO DE COMPROMISSO
MONITORIA VOLUNTARIA
NIiVEL

Pelo presente termo de compromisso que subscrevo, declaro assumir, a partir
desta data, o encargo de Monitor Voluntario da disciplina/grupo de disciplinas

, do(s) curso(s) de , exercendo as

fungdes e atribui¢des previstas na Politica de Monitoria da Universidade Tiradentes — Unit —,
comprometendo-me a exercer a monitoria com zelo, dedicacdo e responsabilidade até o prazo

final de . Estou ciente de que a monitoria ndo implica vinculo

empregaticio de qualquer natureza, estando ciente e de acordo que ndo havera retribuicao
pecuniaria e de que a monitoria podera ser suspensa caso o signatario deixe de cumprir a
funcao, ou a ela ndo corresponder satisfatoriamente.

Por estar de acordo com as normas que regem a Politica de Monitoria da
Universidade Tiradentes — Unit —, assino este documento em duas (2) vias de igual teor, para

que produza efeitos administrativos e legais.

Estou ciente do inicio da monitoria em / /

Nome:

Matricula:

10
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ANEXO IV

DIRETORIA DE GRADUACAO

Monitoria da Area de Ciéncias Biolégicas e da Satude

2° SEMESTRE DE 2018

Cursos: Fisioterapia, Farmacia, Enfermagem, Enfermagem Estancia, Enfermagem
Itabaiana, Biomedicina, Ciéncias Biologicas, Odontologia, Educacao Fisica, Psicologia,

Nutricao, Medicina, *Tec. Gastronomia, *Tec. Estética e Cosmética e *Tec. em

Radiologia.

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 36
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais 17
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais 04
TOTAL 57

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 20
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 20
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 20
TOTAL 60

Cursos: Medicina

Monitorias Voluntarias Quantitativo

Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 42

TOTAL 42

11




SUPERINTENDENCIA ACADEMICA unli

DIRETORIA DE GRADUACAO

ANEXO YV

DIRETORIA DE GRADUACAO

Monitoria da Area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

2° SEMESTRE DE 2018

Curso: Administracao

Monitorias Remuneradas Quantitativo

Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 02

Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -

Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -

TOTAL 02

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 05
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 05
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 05
TOTAL 15

Curso: Ciéncias Contabeis

Monitorias Remuneradas Quantitativo

Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 03

Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -

Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -

TOTAL 03

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 07
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 07
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 07
TOTAL 21

12
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Curso: Design Grafico
Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais -
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais 01
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais 01
TOTAL 02
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 07
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 07
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 07
TOTAL 21
Curso: Arquitetura e Urbanismo
Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 04
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 04
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 07
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 07
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 07
TOTAL 21
Curso: Comunicac¢ao Social
Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 07
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais 04
TOTAL 11
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 07
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 07
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 07
TOTAL 21

13
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Curso: Direito - Aracaju

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 07
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais 07
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais 00
TOTAL 14

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 08
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 08
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 08
TOTAL 24

Curso: Servi¢o Social

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 05
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 05
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 05
TOTAL 15

Curso: Historia

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 01
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 01

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 05
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 05
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 05
TOTAL 15

14
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Curso: Pedagogia

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 01
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 01
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 04
TOTAL 12
Curso: Letras/Letras Inglés
Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 01
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 01
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 04
TOTAL 12
Curso: Administracao - Estancia
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 06
TOTAL 18

15
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Curso: Direito - Estancia

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 03
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais 03
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 06

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 06
TOTAL 18

Curso: Administrac¢ao - Itabaiana

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 04
TOTAL 12

Curso: Direito — Itabaiana

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 01
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais 02
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 03

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 06
TOTAL 18

16
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Curso: Administracio - Propria

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 04
TOTAL 12
Curso: Direito - Propria
Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 04
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 04
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 06
TOTAL 18

17
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ANEXO YV

DIRETORIA DE GRADUACAO

Monitoria da Area de Ciéncias Exatas e Tecnologicas

2° SEMESTRE DE 2018

Cursos: Ciéncia da Computacio/Sistemas de Informacao/*Sistemas para
Internet/*Redes de Computadores

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 05
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais 00

Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -

TOTAL 05

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 06
TOTAL 18

Curso: Engenharia Ambiental/ Engenharia de Petroleo/*Petroleo e Gas

Monitorias Remuneradas Quantitativo

Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 03

Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -

Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -

TOTAL 03

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 06

TOTAL 18
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Curso: Engenharia Civil

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 04
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais 02
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 04
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 06
TOTAL 18
Curso: Engenharia de Producao
Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 02
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais 00
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 03
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 06
TOTAL 18

Curso: Engenharia Mecatronica / Engen

haria Elétrica

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 04
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais 01
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 05

Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 06
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 06
TOTAL 18

19
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Curso: Matematica

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 01
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 01
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 04
TOTAL 12

Curso: *Tec. em Design de Interiores

Monitorias Remuneradas Quantitativo
Monitoria Remunerada Nivel I — 12 horas semanais 01
Monitoria Remunerada Nivel II — 16 horas semanais -
Monitoria Remunerada Nivel III — 20 horas semanais -
TOTAL 01
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 04
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 04
TOTAL 12
Curso: *Tec. em Design de Moda
Monitorias Voluntarias Quantitativo
Monitoria Voluntaria — 08 horas semanais 02
Monitoria Voluntaria — 12 horas semanais 02
Monitoria Voluntaria — 16 horas semanais 02
TOTAL 12

*Especialmente referindo-se aos cursos tecnoldgicos, os alunos do segundo periodo, poderdo
concorrer as referidas vagas, desde que tenham cursado a referida disciplina.
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